
 

        บนัทึกขอ้ความ 
สว่นราชการ  โรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร.034-672612-141 
ที ่  กจ.0032.301/พิเศษ                             วนัที ่  4  มีนาคม  2565 
เรื่อง  ขออนุมัติลงนามในประกาศ กรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย 
เรยีน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย 
 

  ตามที่ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดให้หน่วยงานในสังกัดด าเนินการประเมิน
คุณภาพและความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ (lntegrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ตัวชี้วัดที่ 8 การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน ก าหนดให้หน่วยงานมีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน โดยการก าหนด
มาตรการ และวางระบบเพ่ือจัดการความเสี่ยง เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน ของหน่วยงาน  
   

  เพ่ือลดโอกาสที่จะท าให้เกิดความเสียหายจากการปฏิบัติงานที่อาจจะเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน
หรือความขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ อันเกี่ยวเนื่องเชื่อมโยงการทุจริต
กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย จังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดท าแนวทางการป้องกันการมี
ผลประโยชน์ทับซ้อนของบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ เพ่ือให้บุคลากรทุกหน่วยงานถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาด้วยแล้ว 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  ด าเนินการดังนี้ 
  1.ลงนามในประกาศแนวทางการป้องกันการมีผลประโยชน์ทับซ้อนของบุคลากรในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ 
  2.ลงนามในหนังสือแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัด 
  3.อนุญาตให้น าประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
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                   นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                 
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            (นายประวัติ   กิจธรรมกูลนิจ) 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยกระเจาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 

     รักษาการต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย 
 


