
 

      บนัทกึข้อความ 
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ที ่  กจ.0032.301/192                                 วนัที ่ 7 มีนาคม 2565 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงานตามกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย  
เรยีน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย 
 

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ (lntegrity and Transparency 
Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
ในส่วนของตัวชี้วัดที่ 8 การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นการด าเนินการเพ่ือลดพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชั่น 
การแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคลโดยการละเมิดต่อกฎหมาย หรือจริยธรรม ด้วยการใช้อ านาจจากหน้าที่
ต าแหน่งไปแทรกแซง เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และเป็นไปตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุขในการ
ก าหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คือ การปลูกจิตส านึก การป้องกัน การปราบปรามและการ
สร้างเครือข่ายมุ่งเน้นการป้องกันทุจริต ผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน จึงมีการก าหนดกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในด้านการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่
อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน นั้น  
   

  ในการนี้ ในการด าเนินการตามโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ภาครัฐ (lntegrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ก าหนดให้การ
ตอบแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ มีการก ากับติดตาม และรายงานผลการด าเนินงานตามกรอบแนวทางการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วงาน จากการด าเนินการตามกรอบแนวทางการป้องกันการมีผลประโยชน์ทับ
ซ้อน ยังไม่พบปัญหา ในการปฏิบัติงานตามกรอบแนวทางดังกล่าว  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและน าข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย ต่อไป  
 
 
 

                             (นางสาวชฎาพร   หิรโิสภาพร) 
                            นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                   
 

                                   ทราบ 
 
 

                            (นายประวัติ   กิจธรรมกูลนิจ) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยกระเจาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 

            รักษาการต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย  

 

 


