
                         บันทกึขอ้ความ  
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เรื่อง   ขออนุมัติลงนามประกาศนโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล 

เรยีน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย 

  ตามที่ โรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย ได้ประกาศประกาศนโยบายการบริหารงานทรัพยากร
บุคคล  ส าหรับข้าราชการและบุคลากรทุกระดับของโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย ให้ยึดถือและปฏิบัติควบคู่กับ
กฎ ระเบียบและข้อบังคับอ่ืนๆโดยมุ่งมั่นที่จะน าหน่วยงานให้ด าเนินงานตาม ภารกิจด้วยความโปร่งใส่ 
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริตและตอบสนอง ความต้องการพร้อมอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชน สร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการตามโครงการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใส่
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ นั้น  

 ในการนี้ จึงขออนุมัติประกาศเผยแพร่นโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคลของ
โรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 

 

(นางสาวชฎาพร  หิริโสภาพร) 

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
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                                            ผู้อ านวยการโรงพยาบาลห้วยกระเจาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
                                                           รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลด่านมะขามเตี้ย 
 


